
  

 

  

   

ي لمحضر الاجتماع الدوري ا 
 م 2025لمجلس إدارة جمعية درُر لرعاية الطفولة بالأحساء للعام ثانر

ر   عقد مجلس إدارة جمعية  ُدُر   ا  صباح  11في تمام الساعة    م2025  يوليو  23ـ الموافق  ه1447  محرم  28  ربعاءأنه في يوم ال   

و بحضور رئيس مجلس    ( أونلاين)وذلك عبر برنامج الزووم   م2025للعام     ثانيبالحساء  الاجتماع الدوري اللرعاية  الطفولة 

   -وأعضاء مجلس الإدارة التالية أسماؤهم:  العليصالح عصام إدارة الجمعية أ.

 م   الاسم   الصفة   ملاحظات  

 1  الفريدان عبدالوهاب عبدالله .د أ ة  نائب رئيس مجلس الإدار  

 2  خالد عبدالرحمن الدوسري  .أ وعضـ  

 3 لطيفة إبراهيم العويض  .أ عضو 

 4 العميرين  عبدالله صرنا .أ عضو 

  

   وذلك لمناقشة جدول العمال التالي:  

 م   المحو ر  

 1.   المشروع الإستثماري ) منتزة دُرة ( مناقشة الموافقة على تنفيذ  

 2.   ج ) سياحة درر ( مناقشة الموافقة على تنفيذ برنام

 3.   تحديث اللائحة الأساسية للجمعية  

 4.   تحديث لائحة الموارد البشرية  

 5. تحديث سياسة التطوع 

 6.    إعتماد سياسة المكافأت والإمتيازات

 7. طاءتعديل القوائم المالية لوجود بعض الأخمناقشة الموافقة على 

 8.  قمنة الإعلانات ة الإستراتيجية الإستثمارية مع ر ناقشة الموافقة على عقد الشراكم

 9. يث سياسة جمع التبرعاتتحد

 

 



  

 

 

 

    

   

 

 

  

والذي قدم بدوره شكره للمسؤول التنفيذي وطاقم العمل على الجهود  . عصام صالح العلي  استهل الاجتماع رئيس مجلس الإدارة أ 

المبذولة ومتابعتهم المستمرة في تحقيق أهداف الجمعية ، وشكر الجميع على استجابتهم للدعوة وحضور هذا الاجتماع ومناقشة  

 لية:   بعض المور المتعلقة بالجمعية وبعدها تم مناقشة جدول العمال وتم اتخاذ القرارات التا

رر ( أعضاءإطلاع وموافقة لا  : أو 
ُ
ة د وع الإستثماري ) منتر  مجلس الإدارة على المشر

   جلس الإدارة على برنامج ) سياحة درر (م أعضاءموافقة إطلاع و :  يا  ثان

 ث اللائحة الأساسية للجمعية مجلس الإدارة على تحدي  أعضاءإطلاع موافقة  :ا  ثالث

 ريال  500بدلا  من   150لتكون العادية تحديث مبلغ العضوية  -

 التالية:  الهدافتحديث اهداف الجمعية بإضافة  -

 رية. قدراتهم المعرفية والمهارعاية اليتام من فئة الطفال وإكسابهم مهارات المستقبل وتنمية  / 1 -

 المهارية. لخدمة ذوي الإحتياجات الخاصة من فئة الطفال وتنمية قدراتهم المعرفية و/ تقديم برامج 2 -

 . رحلة الطفولة/ تقديم الإستشارات التربوية والسلوكية لم 3 -

 مة في تربية الطفل / تأهيل الوالدين واكسابهم الطرق السلي4 -

   تحديث لائحة الموارد البشريةمجلس الإدارة على  أعضاءو موافقة إطلاع  : عا  ابر

 مجلس الإدارة على تحديث سياسة التطوع  أعضاءافقة إطلاع ومو  : ا  خامس

 مجلس الإدارة على إعتماد سياسة المكافأت والإمتيازات  أعضاءوموافقة طلاع إ سادسا :

 وجود بعض الخطاءمجلس الإدارة على تعديل القوائم المالية ل أعضاءإطلاع وموافقة  سابعا  : 

 مجلس الإدارة على عقد الشراكة الإستراتيجية الإستثمارية مع رقمنة الإعلانات أعضاءطلاع وموافقة إ ثامنا   : 

عات مجلس الإدارة على ت  أعضاءإطلاع وموافقة  تاسعا  :  حديث سياسة جمع التتر

    

   وتم تحرير محضر الاجتماع و إطلاع أعضاء مجلس الإدارة عليه.    م  30:11وانتهى الاجتماع في تمام الساعة  
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ي لبيان حضور الاجتماع الدوري ا
   م 5202لأعضاء مجلس الإدارة للعام  ثانر

 

  

    
  

 

  


